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Reunión de Coordinadores ESR

En esta edición se contó con la participación de la Mtra. Mariela Carolina Jacobo
Velázquez, Directora Asociada de la Escuela de Negocios del Tecnológico de Monterrey,
Campus Sinaloa, quien impartió la conferencia “Gestión por responsabilidad social como
estrategia de impacto”. Durante su intervención, abordó la importancia de integrar la
responsabilidad social como un eje estratégico dentro de las organizaciones, destacando
su papel en el impulso de la competitividad, la sostenibilidad y la generación de valor para
la sociedad.
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Lunes de Buenas Prácticas
Como parte de su compromiso con la responsabilidad social empresarial, Soluagro
llevó a cabo una capacitación enfocada en la integración y el trabajo en equipo, con el
objetivo de fortalecer la colaboración, la comunicación y el sentido de pertenencia
entre sus colaboradores.

A través de esta iniciativa, la empresa
promueve un ambiente laboral
positivo, impulsando el desarrollo de
habilidades que contribuyen al
bienestar del personal y al logro de
metas comunes, reafirmando su
interés por generar espacios de
trabajo más saludables, participativos
y productivos.
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Teknova es una empresa con más de 40 años en el mercado, reconocida como
distribuidor premium de lubricantes y filtros automotrices. Su marca principal es el
aceite Valvoline, y tiene presencia en los estados de Sinaloa, Sonora y Durango,
con el compromiso de ofrecer productos de alta calidad que contribuyen al óptimo
desempeño de los vehículos.
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Capacitación por el bienestar laboral

Compromiso

Como parte de su enfoque en responsabilidad
social, Teknova implementa programas internos
de ética e integridad corporativa que incluyen
capacitación continua, actividades de convivencia,
promoción de la conducta ética y cumplimiento
normativo. Asimismo, desarrolla acciones de
bienestar laboral y campañas de salud dirigidas a
sus colaboradores.

Gracias a estas iniciativas, la empresa ha fortalecido una cultura organizacional
basada en la confianza y el respeto. Esto se refleja en un mayor compromiso de su
equipo con los valores institucionales, un ambiente laboral positivo, incremento en
la productividad y relaciones más sólidas y cordiales con clientes y proveedores.
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Lunes de Buenas Prácticas

Esta iniciativa refleja la
importancia de la colaboración
entre organizaciones para
generar un impacto positivo en la
comunidad y avanzar hacia un
desarrollo más sostenible.

Como parte de su compromiso con la responsabilidad social, diversas empresas
e instituciones participaron activamente en el 7° ReciclAcción Electrónico,
sumándose con voluntariado, donación de materiales y promoviendo la cultura
del reciclaje entre sus colaboradores. 

Gracias a este esfuerzo conjunto, se logró recolectar y reciclar un total de 14.22
toneladas de residuos electrónicos, cartón, PET y archivo muerto, contribuyendo
al cuidado del medio ambiente y al manejo responsable de los residuos. 
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Responsabilidad 

Compromiso Social

Agrorganicos Nacionales es una empresa dedicada a la comercialización de
productos para el giro agrícola, en Agrorganicos Nacionales su principal función
es el voluntariado en el que se incluye a todos los colaboradores para su
participación en diferentes comunidades cercanas a la empresa.

Como parte de la responsabilidad social de
manera externa, se practica la reforestación,
limpieza y pintura, así teniendo un impacto
positivo con la comunidad, uno de sus
mayores logros ha sido la vinculación que se
a desarrollado con la comunidad y las
instituciones de asistencia privada.
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Responsabilidad 

Cultura social 

Laboratorios Quiver es una empresa dedicada a la investigación,
desarrollo y formulación de productos de alta eficiencia para el sector
agrícola, con más de 30 años de experiencia en el mercado y presencia
a nivel internacional. En Quiver se promueven diversas prácticas de
responsabilidad social que fortalecen tanto a las comunidades como a
sus colaboradores. 

De manera interna, se celebran fechas importantes
como el Día del Niño, Día del Padre y Día de las
Madres, entre otras, lo que impulsa la convivencia,
el sentido de pertenencia y un ambiente laboral
más positivo. Asimismo, la empresa participa
activamente en actividades de reciclaje y
campañas de recolección de útiles escolares,
contribuyendo al apoyo de comunidades en
situación vulnerable
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Responsabilidad 

Construyendo Valor Social

Dafi es un despacho de asesoría financiera integral, reconocido por ser una
empresa innovadora en servicios especializados para la creación y
administración de programas de carácter económico y social. Su labor se
distingue por la honestidad, el profesionalismo y la eficacia, contribuyendo al
bienestar de sus clientes y al desarrollo personal y profesional de sus
colaboradores, al tiempo que ofrece resultados con integridad, confianza y un
enfoque permanente en la mejora continua.

Como parte de su compromiso con la
responsabilidad social, han impulsado
diversas campañas de carácter
ambiental y social. Una de las más
destacadas fue su participación en la
campaña de Reciclatón, donde sus
colaboradores se sumaron
activamente con donativos,
promoviendo la conciencia ambiental. 

Asimismo, la organización participa en iniciativas con causas sociales y ambientales,
como la donación de útiles escolares en buen estado, ropa y calzado, además de la
recolección de papel, cartón y plástico. Estas acciones reflejan su propósito de generar
resultados sostenibles y un impacto positivo en la comunidad.
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Lunes de Buenas Prácticas

Como parte de la responsabilidad social,
Agriexpress realizó una campaña de acopio
en colaboración con BRED (Banco de Ropa y
Enseres de Culiacán), recolectando ropa
usada en buen estado, zapatos y juguetes.

Esta iniciativa tuvo como objetivo apoyar a
las comunidades necesitadas del Valle de
Culiacán, fortaleciendo la solidaridad y el
compromiso social de la empresa.
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Lunes de Buenas Prácticas

Como parte de su compromiso con la
responsabilidad social, Clínica Ángeles
llevó a cabo una jornada de vacunación
contra el sarampión y la rubéola
dirigida a su personal, con el objetivo
de reforzar la prevención, el cuidado de
la salud y el bienestar de sus
colaboradores. Esta iniciativa
contribuye a generar entornos
laborales más seguros, promueve la
cultura de la prevención y fortalece el
compromiso de la institución con la
salud y la calidad de vida de su equipo
de trabajo.
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