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Charla en Ejecutivos de Ventas y
Mercadotecnia de Durango

Accionarse trazando el camino de la Responsabilidad Social en
Durango

Agradecemos a Ejecutivos de Venta vy
Mercadotecnia de Durango por invitarnos a
impartir la conferencia "Responsabilidad Social
Empresarial: El mapa de la ruta ideal para
tiempos de incertidumbre".

Esta colaboracién refuerza nuestro
compromiso como aliados en la promocion de
la responsabilidad social en el estado de
Durango.Durante la presentacion, César Pefia
Beltran, Director Operativo de Accionarse,
destacd la importancia de la responsabilidad
social empresarial, subrayando la labor que
realiza Accionarse y la relevancia del Distintivo
ESR como un estdndar de excelencia en
practicas responsables.
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Como parte de la responsabilidad social,
Harinera de Sinaloa participd activamente

en la Jornada Estatal

de Arbori

zacion

SEBIDES 2024, llevada a cabo en los

margenes del rio Culiacan.
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Con esta actividad se busca
concientizar a todas las personas
y plantar un arbol el cual
ayudara a mitigar un poco la
sequia que se vive en la ciudad.

Esta iniciativa destaca el
compromiso de la empresa con
el medio ambiente y la
restauracion  del ecosistema
local. La colaboracion con
SEBIDES refuerza la importancia
de trabajar juntos por un
Culiacan mas verde y saludable
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Firma de convenio entre Accionarse

y Sociedad Educadora A.C.
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Accionarse y Fundacion Sociedad Educadora unen fuerzas en
un convenio para fortalecer la educacion y la responsabilidad
social.

Accionarse y Fundacion Sociedad Educadora A.C. han firmado un convenio de
colaboracién para fortalecer la formacion de jovenes, promoviendo decisiones mas

acertadas sobre su salud fisica y psicoldgica, con el objetivo de crear generaciones
libres de drogas.

En la firma del convenio, participaron por parte de Accionarse, M.C. José Ernesto Lépez
Ceniceros, Presidente, y el Lic. César Pefia Beltran, Director Operativo. Por parte de
Fundacion Sociedad Educadora A.C., asistieron Irving Salazar Gaxiola, Director General,
y Linda Renteria, Coordinadora de Proyectos y Recaudacion.

Esta alianza reafirma el compromiso de ambas organizaciones en la construccion de un
futuro mas seguro y saludable para la juventud
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Lunes de Buenas Practicas

Como parte de la responsabilidad social,
Nobis se centra en lacalidad de vida de los
colaboradores, asi impulsando su bienestar,
innovando en mas acciones para que se
desarrollen tanto personal como
profesionalmente.

Nobis realizan campafias de salud, llevan a
las instituciones encargadas de la salud para
que apliquen vacunas necesarias, sueros
para mejorar su sistema inmunologico, entre
otras




RSE al aire

Accionarse Comunidad Sinaloense A.C. a través del Sistema Sinaloense de Radio y Televisién promueve

temas y practicas de Responsabilidad Social que las empresas de la comunidad implementan para la
mejora continua de la organizacion.

Este espacio de Responsabilidad Social se lleva a cabo en las instalaciones de Radio Sinaloa, dentro del
programa noticioso “Informativo Puro Sinaloa”, que se transmite los dias miércoles con el locutor Paul
Villegas, quien interactua con coordinadores y directivos de las empresas invitadas durante la sesion.

Invitados durante el mes de Agosto

Omar Mendoza
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Decisiones Inteligentes en Transportes




Felicitamos a las empresas
MiPyMEs que forman parte de
Accionarse y obtuvieron el

Distintivo ESR 2024
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Felicitamos a las empresas
MiPyMEs que forman parte de
Accionarse y obtuvieron el
Distintivo ESR 2024
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MiPyMEs

Socialmente Responsables

RSE: El factor diferenciador para el
éxito de las MiPyMEs

Aparta la fecha
Octubre 15

WTC, Centro Internacional de Exposiciones
y Convenciones Ciudad de México
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Bienestar laboral

Mobi Muebles se dedican a comercializacién y fabricacion de muebles para el
hogar.

En Mobi Muebles cuentan con 12 afos siendo una empresa socialmente
responsable y ellos creen firmemente que su mejor practica de responsabilidad
social es siempre buscar el bienestar de todos sus colaboradores.

Mobi como practica de
responsabilidad social cuentan
con area llamada Mobienestar,
en ello brindan servicios como
médico, nutridlogo, psicologo,
area de lactancia y fisioterapeuta
para mantener la salud de los
colaboradores.

En Mobi Muebles estan seguros que cuando los colaboradores se sienten valorados y
cuidados dan lo mejor de si mismos
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Tutorio live!

English classes

Descuento exclusivo para empresas
afiliadas a Accionarse



Lunes de Buenas Practicas

Como parte de la
responsabilidad social, Preocsa
siempre se mantiene activo el
reciclaje, desde plastico pet,
latas de aluminio, tintas de
impresora, papeles, entre
otros. También los medios
obtenidos con el reciclaje se
destinan para dos cosas que
son la donacion a instituciones
que lo necesitan y también
actividades de recreacién para
sus colaboradores después de
terminar una obra, esto como
un incentivo para sus
colaboradores.

Preocsa también como parte de sus buenas
practicas al tener relacibn con el sector
agroindustrial y albergues hacen colectas para
llevarle a los nifios y festejar con ellos en el dia
del nifio o época navidefia y brindarles
momentos felices

([ PreocsA



Happy Planet - Happy Life

Y Empresa
(Y)ACClONARSE ‘ESR’ Socialmente
! Responsabilidad Social Empresarial RBSPO nsable

Descuentos exclusivos para empresas
afiliadas o Accionarse

* Aplican restricciones

0%

DE DESCUENTO EN
NUESTROS PRODUCTOS

Contacto:
Lic.Adriana Rodriguez 3 (667) 330 0262

diseno.nacional@qagri.com.mx

www.quivergarden.com.mx Quiver Garden f ¥ o
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Bienestar Laboral

Una de las practicas que tienen en
Laboratorios  Quiver es la
convivencia con los colaboradores,
tratan que siempre haya armonia,
por lo cual cuentan con un
calendario de eventos, desde el
dia de las madres, entrega de
Utles escolares para hijos de
colaboradores, entre otros eventos
importantes  tanto para los
colaboradores como para
Laboratorios Quiver

Laboratorio Quiver son una empresa que se dedica a la investigacion, desarrollo y la
elaboracién de productos agronutrientes especializados para el campo.

Laboratorios Quiver estan posicionados a nivel nacional e internacional contando asi
con algunas filiales como en Espafa, Estados Unidos, Peru, Costa Rica, Brasil y
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De igual forma el desarrollo para la comunidad, donde Laboratorios Quiver son padrinos de
ni;os en una escuela primaria, se involucran en su educacién, los invitan a eventos, a la
empresa, por lo cual esto tiene un impacto tanto en los colaboradores y en la comunidad.



“Todos somos utiles”

Accionarse se une a la Campana “Todos somos utiles”
organizada por Agrhusa

En Accionarse, nos complace haber participado
en la campafia “Todos somos Utiles”
organizada por Agrhusa.

Gracias a esta valiosa iniciativa, se lograron
entregar mas de 80 kits de utiles escolares a la
Escuela Primaria Henry Ford en Villa Juarez,
beneficiando a estudiantes desde primer hasta
sexto grado.

Queremos extender nuestro agradecimiento a
las empresas que se sumaron a esta colecta, y
en especial a Agrhusa por permitirnos ser
parte de un esfuerzo que genera un impacto
positivo y duradero en la comunidad.




&

<
O
d
<
y 4
=4
N
L
-
<
) 3
=
N

Reciclaje activo

\

PECONOE Ao

PREOCSA

Preocsa es una empresa especializada en el sector agroindustrial, comercial y
residencial, son una empresa que durante 25 afios han buscado darle las mejores
soluciones a sus clientes, asi como disefarle los mejores proyectos.

122

Ademas, los recursos generados a
través del reciclaje se destinan a dos
importantes  areas: donaciones a
instituciones que lo necesitan y la
organizacion de actividades recreativas
para sus colaboradores al finalizar una
obra, como un incentvo vy
reconocimiento a su esfuerzo.

Preocsa se destaca por su compromiso
constante con el reciclaje, abarcando
desde plastico PET, latas de aluminio, y
tintas de impresora, hasta papel, entre
otros materiales.

Este esfuerzo contribuye a la reduccion
de su huella de carbono.
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Bienestar Laboral

Impulsa es una empresa Sinaloense desarrolladora de vivienda con 34 afos dentro
del mercado inmobiliario.
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Impulsa cuenta con una practica llamada al trabajo en bici, la cual consiste en que los
colaboradores se transporten al trabajo en bicicleta, esto generando un impacto ambiental,
de bienestar y economico.

El transportarse en bicicleta en tema ambiental impacta reduciendo el monoxido, en
la salud, a través de esta practica se fomenta el ejercicio en el colaborador y en el
ambito econdmico los colaboradores ahorran en gasolina, en transporte y adicional
cuentan con un bono mensual por cada dia que se transporten en bicicleta al
trabajo.



Como parte de la responsabilidad social,
Mobi Muebles busca siempre el
bienestar de todos sus colaboradores,
por ello cuentan con un area llamada
Mobienestar, en ello se implementa el
salario emocional, con ello no solo
buscan generar un ambiente laboral
positivo y motivador, sino que son una
serie de beneficios que les ayudan a
mejorar el bienestar personal vy
profesionalmente de los colaboradores.

En Mobienestar brindan servicios como
medico, nutridlogo, psicélogo, se cuenta
con area de lactancia y fisioterapia para
mantener la salud de los colaboradores.

MODI.

muebles para tu vida
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Campana

Compaiia Minera Pangea es una subsidiaria de la minera estadounidense McEwen
Mining y se dedica a extraer materiales de la tierra.

&
-

Como practica de responsabilidad social, hace 3 aflos comenzaron a unirse a la campana
naranja de Naciones Unidas, ademas en 2023 hicieron un programa llamado red naranja, €l
cual consistié en invitar a otras compafias mineras a replicar la campafa y aborden temas
sobre la equidad de genero y la no violencia contra la muijer.

Esta red esta constituida por 4 empresas, en 2023 participaron mas de 900
personas incluyendo colaboradores e incluso de otras empresas mineras.

Se enfocan en ejercer una mineria responsable con politicas nacionales e
internacionales que mitiguen el impacto de medio ambiente.
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Encuentra todas las ediciones de nuestra
revista digital Accionarse en
www.accionarse.org




